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ARTICOL UNIC
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integranta din prezenta hotarére.
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ANEXA 1*)
*) Anexa este reprodusa in facsmil.

STRATEGIA NATIONALA DE INCLUZIUNE SOCIALA A TINERILOR CARE
PARASESC SISTEMUL DE PROTECTIE A COPILULUI

Argument

Integrarea tinerilor in societate s Tn viata activa, precum s folosrea optima a
potentialului lor reprezinta el emente esentiale pentru reducerea riscului excluziunii sociae
S pentru gungerea la o crestere durabila a oricarel societati. Rezolvarea problematicii



specifice tinerilor care parasesc sistemul de protectie a copilului necesita o interventie
imediata, constituind o prioritate a Programului de Guvernare pentru perioada 2005 -
2008.

Adtfel, este nevoie de o abordare integrata la nivel national, printr-o Strategie Nationala
care include Planul de Masuri de Incluziune Sociala a tinerilor care inceteaza sa mai
beneficieze de ocrotire, Tn baza normelor legale de protectie acordata copiilor
institutionalizati. Strategia nationala de incluziune socialaatinerilor care parasesc sistemul
de protectie a copilului, numita in continuare Strategie, se fundamenteaza pe valorile s
principiile de baza ale politicilor socide s vizeaza, pe termen mediu S lung, stimularea
responsabilitatii S solidaritatii mediului comunitar menit sa sustina incluziunea sociaa a
acestor tineri.

In eaborarea s implementarea politicilor, actiunea guvernamentala se bazeaza pe
principiile s orientarile formulate Tn documentele Uniunii Europene la care Roméania
adera, cu deosebire a celor referitoare la standardele umanitare, Tn sensul aplicarii unor
"dtrategii de protgjare a copiilor s tinerilor institutionalizati”, conform Programului de
guvernare 2005 - 2008, cap. 3 - Integrarea Europeana s cap. 7 - Politica de protectie
sociala

CAP. 1
Context generd

1. Dimensiunea statistica s tendintele fenomenului
Dezagregarea familiala cauzata S urmata de saracie, ca s insuficienta dezvoltare a
sistemului de servicii sociale comunitare au generat o crestere a variatelor riscuri la care
sunt expus mai ales copiii g tinerii: violentain familie si in comunitate, abandonul scolar,
cersetoria, consumul de droguri s alcool, traficul de persoane.

Copiii institutionalizati necesita o atentie speciala, @ fiind privati de sprijinul mediului
familial natural. La implinirea varstel de 18 ani, daca nu-si continua studiile, obligatiile
sistemului legal de ocrotire a copilului Tnceteaza, tanarul trebuind sas asume
responsabilitatile vietii adulte. Anual, cca. 5.000 de tineri urmeaza sa paraseasca sistemul
de ocrotire sl saseintegreze in viata sociala s profesionala.

La inceputul anului 2005, se aflau in sistemul de ocrotire 32.821 de copii, intre care o
pondere importanta o reprezinta cel cu varste cuprinse intre 14 s 17 ani, respectiv 12.247
copii si 5.983 copii de 18 ani s peste. Procentul mai scazut al copiilor de varsta mica este
0 dovada a faptului ca masurile aternative la institutionalizare au Tnceput sa functioneze
prin dezvoltarea serviciilor de ingrijire a copiilor aflati Tn dificultate Tn familii substitutive
(asistenti maternali, rude panalagradul IV inclusiv).

Numarul copiilor institutionalizati a scazut in perioada 2000 - ianuarie 2005, de la
57.181 la 32.821, din care mai mult de jumatate au véarste peste 14 ani, urmand ca in
urmatorii patru ani aproximativ 4.500 - 5.000 de copii sa paraseasca anual sistemul de
protectie. Cca. 6.600 de tineri cu varste pana in 26 ani urmeaza o forma de invatamant s
se aflain continuare Tn sistemul de protectie sociala.

Canivel de instructie, 4,57% dintre copiii s tinerii din sistemul de ocrotire sociala au
absolvit sau sunt cupring in Tnvatamantul primar, 50,5% - invatamantul gimnazial, 26,08 -
cel profesional, 13,17 - invatamantul liceal, 5,38% sunt nescolarizati, 0,27% au abandonat
scoalas 0,02% sunt cuprins sau au absolvit Tnvatamantul universitar. Cas calificare, cel
mai multi dintre tinerii din sistemul de protectie, cu varste cuprinse intre 14 s 18 ani, sunt



orientati cu precadere spre confectii, tamplarie, mecanica, constructii s alimentatie
publica.

Acesti tineri sunt o categorie vulnerabila, expusa riscului excluderii sociadle s
marginalizarii, deoarece nu au locuinta s nici posibilitati de Thchiriere sau de cumparare,
ntdmpina greutati la anggare, fiind expus somajului, nu au mijloace proprii de
subzistenta s cad adesea victime ale criminalitatii.

2. Cadrul normativ national

Reglementari legidative cu privire la protectia sociala a categoriilor de populatie
defavorizate, cu referiri speciale la tineri, inclusv la tinerii institutionalizati au fost
promovate, astfel:

Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somag s stimularea ocuparii
fortel de munca, cu modificarile s completarile ulteriocare, prevede masurile pentru
realizarea strategiilor s politicilor elaborate Th vederea protectiei persoanelor supuse
riscului de somagj, a asigurarii unui nivel ridicat de ocupare s adaptare a fortel de munca
la cerintele pietei muncii. Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortel de Munca dezvolta
servicii gratuite finantate din bugetul asigurarilor pentru somaj, in domeniul informarii s
congllierii profesionale, a medierii muncii s a formarii profesionale.

Prin Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 116/2002 privind prevenirea S
combaterea marginalizarii sociae, aprobate prin H.G. nr. 1.149/2002, se creeaza
importante instrumente de sprijin pentru tinerii care parasesc centrele de plasament, S care
reprezinta un grup tinta prioritar, dar s pentru ate grupuri defavorizate, astfel:

a) masurile de garantare a accesului la un loc de munca.

Masurile se redlizeaza de ANOFM, prin incheierea unor contracte de solidaritate, pe o
durata de panala 2 ani, dar nu mai putin de un an, in baza caroratinerii cu varste cuprinse
intre 16 s 25 de ani aflati Tn dificultate s confruntati cu riscul excluderii profesionale,
beneficiaza de un acompaniament social personaizat. Acompaniamentul social se
realizeaza prin consiliere profesionaa s mediere din partea personalului speciaizat a
Agentiel, urmate de plasarea in munca la angajatorii de insertie cu care agentiile judetene
Tncheie conventii.

b) masurile de garantare a accesului la o locuinta (persoane in varsta de panala 35 de
ani, aflate in imposibilitatea achizitionarii unel locuinte prin forte proprii). Este o sarcina a
conglliilor judetene care, Tn limita fondurilor constituite in acest scop, trebuie sa asigure,
pe o lista a prioritatilor, fie acoperirea avansului pentru dobandirea unei locuinte, fie
suportarea chiriel pentru o perioada de panala 3 ani pentru o locuintainchiriata. Fondurile
vor fi constituite in principal din sume stabilite anual prin legea bugetului de stat.

C) garantarea accesului |a asistenta de sanatate pentru tinerii din familiile beneficiare de
venit minim garantat. Aceasta se va face prin plata de catre Ministerul Muncii, Solidaritatii
Sociale s Familie - MM SSF - a contributiel de asigurari sociale de sanatate. Personalul
medica din unitatile de asistenta de sanatate publica este obligat sa acorde pentru aceasta
categorie de asigurati asistenta medicala de urgenta s curativa

d) garantarea accesului la educatie, prin acordarea de burse pentru continuarea studiilor
tinerilor care frecventeaza forme de invatamant preuniversitar s universitar, conditionate
de frecventarea cursurilor si obtinerea baremurilor de promovare, proveniti din centrele de
plasament s din familiile care indeplinesc conditiile de acordare a venitului minim
garantat.

€) acces gratuit in tabere de odihna sau instruire pentru tinerii beneficiari de burse
pentru continuarea studiilor.



f) participantii la programele de alfabetizare, selectati conform metodologiel elaborate
de Ministerul Educatiel s Cercetarii - MEDC - pot beneficia de burse de alfabetizare
stabilite s platite de consiliile locale.

Potrivit prevederilor Legii nr. 61/1993 privind alocatia de stat pentru copii, republicata,
beneficiaza de adocatie de stat g tinerii Tn varsta de peste 18 ani, pana la terminarea
cursurilor Tnvatamantului liceal, profesional, organizate in conditiile legii. Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile s completarile ulterioare permite
ca tinerii singuri sau din familii sarace sa poata beneficia de gjutoare sociale chiar din
prima perioada, dupa parasirea centrelor de plasament, S garanteaza un venit minim
corespunzator unui trai decent.

Legea nr. 208/1997 privind cantinele de gjutor social reglementeaza accesul la acest tip
de serviciu socia a persoanelor cu venituri mici din grupuri de populatie defavorizata.

Legea nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor s fundatiilor romane cu
personditate juridica, care infiinteaza S administreaza unitati de asistenta sociaa
stimuleaza functionarea serviciilor comunitare realizate in parteneriat intre ONG-uri si
congliile locale, prin care se asigura acordarea de asistenta sociala, medicala, medico-
socidad juridicafamiliilor cu multi copii, altor categorii de persoane defavorizate.

Legea nr. 47/2006 privind sistemul national de asistenta socida reglementeaza
functionarea compartimentelor de asistenta sociala ce vor fi create la nivelul Consliilor
judetene s locale care asigura aplicarea politicilor de asistenta sociala Th domeniul
protectiel sociadle a copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice
persoanelor cu handicap s aoricarel persoane aflate in nevoie.

Un Raport de monitorizare CASPIS, la 1 ianuarie 2005, arata faptul ca Planurile
Judetene Anti-Saracie s de Promovare a Incluziunii Sociale prevad, in 38 dintre acestea,
masuri de suport pentru tinerii postinstitutionalizati.

Toate programele destinate tinerilor postinstitutionalizati se inscriu pe doua coordonate
principale: asigurarea unel locuinte (in apartamente asistate, centre de tranzit, adaposturi
temporare, de noapte etc.) S asigurarea unui loc de munca. Tn privinta spatiului de locuit,
aproximativ o cincime dintre programe sunt de tipul adaposturilor, putine programe fiind
de tipul locuintelor asistate.

Pentru integrarea pe piata muncii, programele intreprinse vizeaza, pe de o parte
pregatirea s formarea profesionala atinerilor s pe de alta, asistenta in obtinerea efectivaa
unui loc de munca. Programele de consiliere s pregatire socio-profesionala sunt de altfel
cele ma raspandite pe ansamblul tuturor programelor nmentionate (36 din 82 programe
identificate). Acestea sunt desfasurate fie in centre specifice de asistenta si sprijin, fie prin
planuri individuale de pregatire a tinerilor in institutii. Analiza distributiel pe regiuni a
programelor destinate tinerilor postinstitutionalizati evidentiaza ca

- Pe ansamblu, dar s pe tipuri de programe, cele mai multe sunt in regiunea Nord-Est,
cu exceptia locuintelor asistate care sunt mai numeroase in Vest.

- In regiunea de Sud, exista mai multe programe de consiliere s pregatire socio-
profesionala.

- Tn regiunea Nord-Vest, exista mai multe adaposturi temporare.

Aproape trei sferturi dintre programe sunt judetene, ponderea celor nationale fiind
extrem de redusa s vizénd angagjarea in munca prin contractele de solidaritate conform
Legii nr. 116/2002. Tn cadrul programelor judetene, cele mai multe sunt de consiliere s
formare, iar in cadrul programelor locale, cele mai multe sunt de tipul adaposturilor
temporare. Petipuri de programe rezulta ca



- Programele de asigurare a locuirii - apartamentele sociale si adaposturile temporare -
sunt finantate preponderent din venituri proprii.

- Programele de consiliere s formare profesionala sunt finantate in egala masura de la
bugetul de stat s judetean s din venituri proprii.

- Finantarea cheltuielilor necesare redlizarii masurilor de stimulare a anggjatorilor, se
face din bugetul asigurarilor de somg.

- Celeldte programe au surse de finantare diverse, fara a fi preponderente unele sau
dtee.

La acestea se adauga trei programe incadrate la categoria persoanelor cu handicap s
constau Tn locuinte protejate destinate tinerilor de peste 18 ani cu handicap care parasesc
institutiile de protectie.

Serviciile de protectie a victimelor s reintegrare sociala a infractorilor functioneaza
potrivit prevederilor Ordonantel Guvernului nr. 92/2000 privind organizarea S
functionarea serviciilor de protectie a victimelor s reintegrare sociala a infractorilor,
aprobata cu modificari s completari prin Legea nr. 129/2002 cu modificari ulterioare.

Tn cazul In care instanta a aplicat minorului masura educativa a libertatii supravegheate,
daca instanta a impus obligatia prestarii unel activitati neremunerate ntr-o institutie de
interes public, serviciul are obligatia de aidentifica o astfel de ingtitutie, cu care vainchela
un protocol de colaborare, stabilind conditiile in care minorul va executa obligatia s
relatiile intre cel doi parteneri.

In cazul aplicarii acestei masuri, serviciul mentine legatura permanenta cu familia
minorului Tn vederea implicarii acesteiain procesul de reintegrare socialaa minorului.

- Asistenta s conslierea individualalde grup (la cerere) in ceea ce priveste
comportamentul social, de grup s individual a urmatoarelor categorii:

- persoanele aflate Tn supraveghere;

- persoanele condamnate la o pedeapsa privativa de libertate, pe durata executarii
pedepsal, cu acordul lor;

- liberatii conditionat.

Asgenta - demers specializat de acordare de gjutor de catre o persoana specializata unel
dlte persoane aflate in imposbilitatea momentana sau permanenta de as rezolva
problemele, prin facilitarea accesului la resursele comunitatii.

Consllierea - metoda care, prin utilizarea optima a relatiel interpersonale consilier-
client, faciliteaza cunoasterea, dezvoltarea, acceptarea emotionala, maturizarea S
mobilizarea optima a resursdlor personale Tn vederea formularii S rezolvarii unor
probleme specifice S luarii unor decizii.

- Initierea s derularea de programe de resocidizare a persoanelor condamnate
mentinute in stare de libertate care au solicitat sa participe la aceste programe, pentru
sprijinirea acestora in respectarea conditiilor impuse de instanta de judecata S pentru
reintegrarea lor socida

- Initierea s derularea unor programe speciale de reinsertie sociala s, dupa caz, de
identificare a locurilor de munca disponibile, a locuintelor, precum s a unor cursuri de
calificare sau recdlificare profesionala, de care pot beneficia, la cerere:

- persoanele condamnate la o pedeapsa neprivativa de libertate;

- persoanele condamnate la pedeapsa inchisorii, a caror pedegpsa afost gratiata total;

- persoanele liberate conditionat/la termen;

- minorii cae au savarsit o fapta prevazuta de legea penala, fata de care a fost
inlaturata prin lege masura educativa a internarii ntr-un centru de reeducare.



- Derularea unor programe de reinsertie sociala pentru detinuti, o atentie deosebita fiind
acordata minorilor s tinerilor, Tn colaborare cu personalul de specidlitate n asistenta si
consiliere din unitatile penitenciare.

- Tntocmirea unor referate de evaluare socio-familiala pentru persoanele aflate n
detentie Tnainte de punerea lor n libertate.

- Acordarea de consiliere psihologica sau dte forme de asistenta, gratuit, la cerere s
numai daca organele judiciare au fost sesizate in legatura cu comiterea faptel, victimelor
urmatoarelor categorii de infractiuni (art. 8 din Legea nr. 211/2004):

- tentativa la infractiunile contra vietii;

- anumite infractiuni contra integritatii corporale sau sanatatii;

- anumite infractiuni privitoare la viata sexuala;

- infractiune de rele tratamente aplicate minorului (art. 303 din Codul pendl,
republicat cu modificarile s completarile ulterioare);

- infractiunile prevazute de Legea nr. 678/2001 pentru prevenirea S combaterea
traficului de persoane, cu modificarile s completarile ulterioare.

Tn capitolul 26 - "Politica Th domeniul justitiei* a Programului de Guvernare 2005 -
2008, se stabilesc drept obiective pentru acest interval temporal "perfectionarea
competentelor privind organizarea s functionarea sistemelor de executare a pedepselor in
regim privativ de libertate s in regim de libertate, precum s imbunatatirea functionarii
acestor sisteme, inclusiv a serviciilor de probatiune (devenite servicii de protectie a
victimelor s reintegrare sociala a infractorilor) create Tn perioada 1997 - 2000, prin
sporirea resurselor financiare s umane alocate, prin formarea acestora din urma s prin
extinderea s modernizarea programelor educative privind subiectii executarii”.

3. Programul de Guvernare 2005 - 2008

Tn Programul de Guvernare, la cap. 7 Politica de protectie sociala, o atentie speciala este
acordata reformarii sistemului de protectie a copilului. Guvernul Romaniel actioneaza n
vederea promovarii S protgjarii drepturilor tuturor copiilor, indiferent de sex, apartenenta
etnica s sociala, religie, opinie politica sau de ata natura, nationdlitate, rasa, limba,
infirmitate, nastere sau Situatia copilului ori a parintilor sau tutorilor sai.

Guvernul Roméniei continua reforma in domeniul protectiei copilului actionand, cu
prioritate, Tn directia integrarii sociale a copiilor s tinerilor institutionalizati, promovand
masuri de integrare sociala pentru tinerii institutionalizati Tn véarsta de peste 18 ani, Tn
vederea integrarii acestorain viata sociala.

4. Cadrul normativ european

In Comunicatul Comisiei Europene nr. 693/2005, privind raspunsul la preocuparile
tinerilor europeni s aplicarea Planului European pentru Tineret S promovarea cetateniel
active, se subliniaza ca viitorul Europei depinde tot mai mult de capacitatea acesteia de a
oferi copiilor g tinerilor o societate favorabila.

Adoptand n 2005 Pactul European pentru Tineret din cadrul strategiel revizuite de la
Lisabona, Consiliul European a recunoscut faptul ca integrarea tinerilor in societate sl Tn
viata activa, precum s folosirea optima a potentialului lor reprezinta elemente esentiale
pentru gungerea la o crestere durabila Tn Europa. Propunand Pactul European pentru
Tineret, sefii de stat s de guvern din Franta, Germania, Spania s Suedia au identificat
patru teme principale: vulnerabilitatea tinerilor, necesitatea solidaritatii intergenerationale
intr-o societate pe cale de Timbatranire, necesitatea Tmbunatatirii competentelor tinerilor
prin educatie s formare, necesitatea coerentel in aplicarea politicilor privind tineii.



Strategia pentru Incluziune Sociala contine dimensiunea "tineret”, dupa cum precizeaza
Comunicatul nr. 33/2005 asupra Agendel Sociadle, s ia Th considerare Rezolutia nr.
9.601/2004 a Consliului European privind masurile de incluziune sociaa pentru tineri.
Astfel, ameliorarea situatiel tinerilor celor ma vulnerabili, eradicarea saraciel in randul
copiilor s promovarea initiativelor impotriva esecului scolar vor beneficia de o atentie
Speciaa

Un studiu lansat in 2005 de Comisia Europeana, referitor la integrarea sociala a tinerilor
marginalizati, analizeaza oportunitatea insertiel lor pe piata muncii, autonomia s
participarea lor activa in societate. Comisia incurgeaza anggjamentul partenerilor sociali
n contributia la aceasta initiativa, prin actiuni comune in cadrul dialogului socia, invita
anggatorii S companiile sa dea dovada de responsabilitate sociala in domeniul insertiel
profesonale a tinerilor S recunoaste ca prioritare pentru o cetatenie activa activitati
precum participarea, informarea s voluntariatul.

CAP. 2
Analiza operationaa

Puncte tari:

- Fundamentarea Strategiel pe cercetari s studii in domeniu

- Implicarea organizatiilor neguvernamentale in domeniu

- Sistem descentralizat de protectie a tinerilor, prin Directiile Generale de Asistenta
Sociala s Protectia Copilului

Puncte slabe:

- Comunicare ineficienta intre institutiile responsabile in domeniu
- Inexistenta unel baze de date centralizate privind situatia tinerilor
- Capacitate redusa de preventie sl recuperare

- Numar redus de servicii sociale in domeniu

- Insuficienta resurselor umane in domeniu

- Abordare punctuala s nesstematizata, faraviziune s planificare globaa
- Pregatire profesionala inadecvata a personaului din domeniu

- Dificultati Tn implementarea legidatiel in domeniu

- Monitorizare inadecvata a starii de sanatate a acestor tineri

- Nivel scazut de pregatire atinerilor pentru viata de familie

Oportunitati:

- Prioritate guvernamentala acordata protectie tinerilor

- Constientizarea problematicii specifice tinerilor

- Promovarea s dezvoltarea parteneriatului public-privat Tn furnizarea serviciilor sociae

- Disponibilitatea organizatiilor neguvernamentale

- Accesarea fondurilor externe rambursabile s nerambursabile

- Atitudine pozitiva atinerilor fata de schimbare

- Promovarea politicilor pentru integrarea sociala si profesionala a tinerilor s pentru o
viata independenta

Amenintari:
- Riscul crescut de marginalizare s excludere sociadla atinerilor
- Cronicizarea fenomenului reprezentat de excluziunea sociala



- Insuficienta dezvoltare a serviciilor sociale aternative la institutionalizare
- Lipsa mijloacelor financiare necesare implementarii programelor in domeniu

CAP. 3
Principiile Strategiei

. Principiul respectarii demnitatii umane
. Principiul egalitatii de sanse s nediscriminarii
. Principiul solidaritatii sociale
. Principiul parteneriatul ui
. Principiul transparentel si responsabilitatii publice
. Principiul subsidiaritatii
. Principiul suportului socia personalizat
. Principiul abordarii multidisciplinare
. Principiul participarii S a responsabilizarii
10. Principiul libertatii de a alege
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CAP. 4
Scopul Strategiel

Strategia are ca scop principa constituirea unui cadru legal s institutional n vederea
sustinerii integrarii sociale i profesionale atinerilor care parasesc sistemul de protectie a
copilului, precum s implementarea politicilor s programelor de asistenta sociala destinate
asigurarii dreptului acestora la o viata independenta s demna.

CAP.5
Grupul-tinta

Grupul-tinta al Strategiel este reprezentat de: tinerii care provin din sistemul de protectie
acopilului; tinerii care laimplinirea varstei de 18 ani se afla intr-un centru de reeducare s
penitenciare pentru minori; tinerii fara adapost laimplinirea varstel de 18 ani.

CAP. 6
Perioada de implementare

Strategia vafi implementata in perioada 2006 - 2008.

CAP. 7
Obiectivele generale

1. Crearea unui sistem coerent s coordonat de masuri S actiuni care sa asigure
incluziunea sociala atinerilor definiti Tn grupul-tinta.

2. Reducerea riscului de marginalizare s excluziune sociala a tinerilor definiti in
grupul-tinta.

3. Integrarea s participarea activain comunitate a tinerilor definiti Tn grupul-tinta.

CAP.8
Obiectivele operationale



1.1 Tmbunatatirea cadrului administrativ s institutional la nivel central s local.

1.2 Tmbunatatirea, adaptarea si armonizarea cadrului legislativ cu incidenta in domeniu.

1.3 Stabilirea unui sistem de finantare pentru dezvoltarea masurilor de asistenta sociala
atinerilor.

1.4 Dezvoltarea resurselor umane in domeniu.

2.1 Pregatirea tinerilor Tn sistemul educatiel formale si nonformale pentru viata sociala
activain comunitate.

2.2 Asigurarea accesului la forme de pregatire profesionala adaptate cerintelor pietel

fortel de munca.

2.3 Asigurarea accesului nediscriminatoriu la pachetul minim de servicii de ingrijire a
sanatatii, conform legii.

2.4 Promovarea actiunilor de combatere a formelor de violenta, abuz s trafic de
persoane.

3.1 Facilitarea accesului lalocuinta.

3.2 Facilitarea accesului la un loc de munca.

3.3 Intarirea capacitatii autoritatilor locale pentru integrarea sociala a tinerilor definiti in
grupul-tinta.

CAP.9
Monitorizarea s evaluarea Strategiel

Tndeplinirea obiectivelor operationale prevazute in Planul de Masuri este monitorizata
de fiecare autoritate responsabila. Tn urma evaluarii stadiului de implementare a masurilor
s actiunilor concrete, rezultatele monitorizarii Strategiel se raporteaza semestrial primul ui-
ministru. Planul de Masuri se revizuieste anual, pe baza acestor evaluari s la propunerea
autoritatilor responsabile.

CAP. 10
Planul de Masuri pentru aplicarea Strategiel

Obiectiv generd 1. Crearea unui sistem coerent s coordonat masuri S actiuni care sa
asigure de incluziune sociala atinerilor definiti in grupul-tinta

preluarea atributiilor

speci fice in el aborarea,

i npl enent ar ea Ssi

noni tori zarea pl anul ui | ocal

| Nr. | OBIECTIV [ MASURA CONCRETA [ TERVEN | RESPONSABIL |
|crt.| OPERATI ONAL| [ | |
| | | | |
| 1. I mbunat atirea | 1. Crearea Tn cadrul MVSSF a | Semestrul Il | MVSSF [
| cadr ul ui | unui conpartinment responsabil| 2006 [ [
| administrativ si | cu coordonarea inplenentarii | | |
|institutional la | strategiei, elaborarea, | | |
| nivel central si | evaluarea si nonitorizarea | | |
| I ocal . | politicilor de integrare | | |
| | sociala a tinerilor [ [ [
[ | mentionati la grupul-tinta. | [ [
| | | | |
[ | 2. Dezvoltarea serviciului de| 2006 | MVSBSF, MAI, |
[ | deprinderi de viata [ | ANPDC, [
| | independenta, Tn cadrul | | consiliile |
| | fiecarei DGASPC, prin | | judetene |
I I I I I
I I I I I
I I I I I
I I I I I



de incluziune sociala a [
tinerilor definiti Tn [
grupul -tinta si Tn vederea

unui

instituirii nmecani sm de

noni tori zare pe o perioada de|

3 ani a acordarii de |locuinte|
sociale si locuinte pentru
tineri, destinate

inchirierii.

3. Dezvoltarea unei baze de

Trinmestrul [V

MMSSF,

nodi fi carea si conpl etarea

infiintarea si utilizarea
Fondul ui Nati onal de

I I
| |
| |
I I
I I
I I
I I
I I I
I I I
I I I
| | |
| date privind situatia | 2006 | INCSMPS, alte
| tinerilor definiti la [ | institute de
| grupul-tinta, precum si [ | cercetare, [
| evidenta studiilor Tn | | universitati |
| doneni u. [ [ [
I I I I
| 4. Crearea unui grup | Semestrul 11 | MVSSF, MAI, |
| interministerial consultativ,| 2006 | MEdC, MS, M, |
| Tn scopul sincronizarii [ | MICT, ANT, [
| progranelor, a actiunilor si | | ANPF, ANES, |
| strategiilor sectoriale din | | ANPDC, ANOFM |
| doneni u. | | ANPH, CASPI S,
I I | ONI I
I I I I
| 5. Realizarea unor studii | Anual | MVSSF, MAI, |
| periodice de evaluare a | | MEDC, MsS, M, |
| dinam cii procesului de [ | MICT, ANT, [
| incluziune sociala a [ | ANPF, ANES, |
| tinerilor definiti la [ | ANPDC, ANOFM |
| grupul-tinta. [ | ANPH, CASPI S,
[ [ | GNI, | NCSMPS
I I I I
2. Inbunatatirea,| 1. Modificarea si conpletareal] Trimestrul | | MVSSF |
| adapt area si | Legii nr. 116/2002 privind | 2007 | [
| ar noni zar ea | prevenirea si conbaterea [ [ [
| cadr ul ui | marginalizarii sociale. [ [ [
|legislativ cu [ [ [ [
|incidenta Tn | 2. Evaluarea legislatiei | 2007 | Ms, [
| doneni u. | actuale si el aborarea [ | CNAS [
| propunerilor de reglenentari | | MMVSSF |
| care sa asigure asistenta | | |
| nedicala curenta pentru | | |
| grupul-tinta | | |
I I I I
| 3. Includerea tinerilor | 2007 | MsS, [
| definiti Tn grupul-tinta in | | CNAS [
| Prograne specifice din [ | MVSSF [
| doneniul asistentei nedicale | [ [
| conmunitare si, dupa caz, Tn | | |
| Progranel e nationale de | | |
| sanatate. | | |
I I I I
| 4. Modificarea | Trimestrul | MVSSF, MAI [
| Legii nr. 119/1996 cu privire| 111 2006 [ [
| la actele de stare civila, cu [ [
| modificarile si conpletarile | [ [
| ulterioare. [ [ [
I I I I
| 5. Modificarea si conpl etareal] 2006 | MVSSF |
| Nornel or netodol ogi ce de | 2007 [ [
| aplicare a Legii nr. 116/2002| | |
| privind conbaterea [ [ [
| marginalizarii sociale, [ [
| | |
| | |
I I I
I I I
I I I

|

|
O UG nr. 118/1999 privind

I

I

I

solidaritate, aprobata cu



nodi ficari prin
Legea nr. 366/2001, cu
nodi ficarile ulterioare.

Strategie.

CASPI'S, prin |
structurile |
deconcentr at e|

I I I I I
| | | | |
| | | | |
I I I I I
[ | 6. Pronpvarea unui act | 2006 | MVSSF [
| | normativ* privind infiintarea| | |
[ | centrelor protejate de [ [ [
[ | insertie sociala a tinerilor | [ [
| | definiti la grupul-tinta. | | |
[ | * Conditionat de existenta [ [ [
[ | fondurilor necesare [ [ [
| | | | |
| 3. Stabilirea | 1. Evaluarea situatiei | 2006 - 2007 | MAlI, ANPDC, |
| unui sistem de | existente a sistenului de | | ANPH, |
| finantare pentru | finantare care sa asigure | | autoritatile

| dezvol t area | continuitatea serviciilor | | locale |
| masurilor de | destinate tinerilor si [ [ [
| asi stenta | el aborarea proiectul ui [ [ [
| sociala a | bugetar prin internmediul [ [ [
|tinerilor. | planurilor anuale de actiune. | [ [
| | | | |
[ | 2. El aborarea proiectiilor | Pernmanent | Toate [
[ | bugetare aferente [ | autoritatile

| | inplementarii Planului de | | publice |
[ | Masuri, prin internmediul [ | inplicate [
[ | planurilor anuale de actiune. | | CASPIS, GNI |
I I I I I
[ | 3. Atragerea resurselor | Permanent | MMSSF, MAI, |
[ | financiare internationale [ | MEdC, M5, [
[ | prin dezvoltarea de prograne | | MFP, MJ, [
[ | cu finantare ranbursabila saul | MICT, ANT, [
| | neranbursabila, necesare | | ANPF, ANES, |
| | inmplementarii Strategiei. | | ANPDC, ANOFM |
[ [ [ | ANPH, CASPI S,
I I I | OGN I
I I I I I
| 4. Dezvoltarea | 1. Dezvoltarea de progranme de| 2006 - 2008 | MEedC, [
| resursel or umane | pregatire continua pentru [ | MMSSF, [
| Tn domeniu | personalul din sistemul de [ | ANPDC, ANPH, |
[ | protectie a copilului, [ | autoritatile |
| | respectiv a tinerilor | | locale, ONG |
| | definiti la grupul-tinta, | | prin |
| | precum si din sistenul | | parteneriat

[ | post-institutionalizare. [ | |
I I I I I
[ | 2. Pregatirea initiala a | 2006 - 2008 | MMSSF [
[ | voluntarilor care Tsi [ | ANT, ANPH, [
[ | desfasoara activitatea [ | ANPDC, ONG |
[ | conformlegii, Tn cadrul [ | prin [
| | centrelor protejate de | | parteneriat

| | insertie sociala a tinerilor.| | |
I I I I I
| | 3. Pronpvarea cooperarii | 2006 | MMSSF, MAI, |
[ | Tntre institutiile [ | CJ, MEdC, M5,
[ | responsabile in doneniul [ | MJ, MICT, [
[ | social, la nivel local, Tn [ | ANT, ANPF, [
[ | vederea inplenentarii [ | ANES, ANPDC, |
[ | masurilor prevazute Tn [ | ANOFM ANPH, |
I I I I

I I I I

I I I I

I I I I

Qi ectiv general
atinerilor definiti

nr. 2: Reducerea riscului de marginalizare si

in grupul -tinta.

excl uzi une soci al a

INr. | OBIECTIV |
|crt.| OPERATI ONAL|

MASURA CONCRETA [

TERMEN

RESPONSABI L |
I



| 1. Pregatirea
|[tinerilor Tn

| si stemul

| educatiei formale
| si nonformal e

| pentru viata
soci al a activa

in conunitate.

1. El aborarea nodul ulu
special de formare a
deprinderilor pentru viata de
famlie si integrarea
soci al a, precum si

i ntroducerea acestuia in
curriculumul scolar.

Tri nestrul
111 2006

MEdAC

2. Sustinerea financiara a
furni zorilor privati de
servicii sociale, pentru
dezvol tarea de proiecte care
au ca scop participarea |la
viata comunitara si
inplicarea Tn forme
asociative a tinerilor
definiti la grupul-tinta.

Per manent

MVSSF,

ANT,

MAI ,
autoritatile
| ocal e

3. Coordonarea si sustinerea
financiar-logistica a

pronovarea abilitatilor
artistice ale tinerilor
definiti la grupul-tinta si
asi gurarea accesul ui

nedi scrimnatoriu la sursele
specifice din doneniu
culturii

Per manent

MEdC,

MCC, ANT,
autoritatile
| ocal e

4. Regl ementarea
nodalitatilor de Tnscriere a
tinerilor definiti in

grupul -tinta Tn fornele
Tnvatamantul ui superior, prin
al ocarea resursel or
financiare din bugetele

| ocal e si bugetele
institutiilor de 7Tnvatanmint,
pe baza de protocol

Tri mestrul
2006

IV

MEJC, ANPDC

5. Tnscrierea tinerilor
definiti Tn grupul-tinta,
proveniti direct din sistenul|
educational, Tn baza de date
a ANOFM ca persoane Tn [
caut area unui | oc de nunca,
in conditiile legii. [
I

I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
proi ectel or care au ca scop |
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I
I

2006 - 2008

ANOFM
ANPDC,
autoritatile
| ocal e

| 2. Asigurarea

| accesul ui | a

| fornme de

| pregatire

| prof esi onal a,

| adapt at e

| cerintel or

| pietei fortei de
| munca.

1. El aborarea netodol ogiei de|
eval uare a cunostintel or |
general e, precumsi a |
aptitudinilor si abilitatilor]
profesionale, Tn vederea [
orientarii spre forme de [
pregatire corespunzatoare sau

2006

MVISSF,
ANPDC
MEdC,
ANOFM
uni versitati

2. Tnscrierea tinerilor
definiti Tn grupul-tinta in
forme de pregatire scolara si
profesionala, prin incheierea
de acorduri de col aborare cu |
institutiile scolare |ocale,
respectiv cu agenti

econom ci, cu avizul

spre un | oc de nmunca. [
I
I
I

2006 - 2008

MEdC,
ANCFM

I
I
i nspectoratel or scol are. [
I
I

3. Acordarea serviciilor de

Per manent

MVSSF,



[ | consiliere profesionala si [ MEdC

[ | orientarea catre neserii [ ANOFM

[ | (profesii) cerute pe piata [ ANPDC

[ | muncii. [

I I I

| 3. Asigurarea | Facilitarea accesului la | 2007 - 2008 MS

| accesul ui | serviciile de sanatate prin | CNAS

| nedi scrim natoriu| asigurarea continuitatii | MMVISSF
|1a pachetul mininm Tnregistrarii tinerilor din | ANPDC

| de servicii de grupul -tinta la un nmedic de |

|[Tngrijire a famlie, de preferinta la [

| sanatatii, aceiasi nedici la care [

| conform | egii tinerii au fost luati Tn [

| evidenta Tn perioada |

| anterioara Tnplinirii varstei

| de 18 ani. |

I I

| 4. Pronovarea 1. Informarea si consilierea | 2006 - 2008 ANPF,

| actiunilor de tinerilor din grupul-tinta cu| ANES, ANPDC
| conbatere a privire la consecintele [ ONG prin

actel or de violenta, abuz si
trafic de persoane.

| fornel or de
| vi ol enta, abuz

parteneriat,

I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
|
autoritatile
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I
I
I
I
|
I
I
I
I
I

I

I

|

I

I

I

I

I

I

I

I

| |

I I
| si trafic de | | | ocal e
| per soane | |
| | 2. Tntocmirea unor studii | Trimestrul 1V] ANPF, M5,
[ | privind evaluarea cazurilor | 2006 ANPDC, M
| | de violenta, abuz sau trafic
[ | de persoane indreptate [
[ | Tnpotriva tinerilor din [
[ | de grupul-tinta si propunerea|
[ | de solutii |egislative sau de|
[ | alta natura cu privire la [
| | marirea pedepselor Tn cazul
[ | savarsirii unor astfel de [
| | infractiuni |
I I I
[ | 3. Asigurarea de consiliere | 2006 - 2008 ANPF, M
[ | si reprezentare juridica [ ONG, prin
[ | pentru tinerii definiti Tn [ parteneri at,
[ | grupul-tinta, Tn cazul Tn [ autoritatile
| | care au fost victine ale | | ocal e
| | violentei, abuzului sau |
| | traficului de persoane. |
I I I

Ooiectiv general nr. 3: Integrarea si participarea activa Tn conunitate a

tinerilor definiti Tn grupul-tinta
[ Nr. | OBIECTIV | MASURA CONCRETA [ TERMEN | RESPONSABIL |
|crt.| OPERATI ONAL| | | |
I I I I I I
| 1. Facilitarea | 1. Monitorizarea accesul ui | 2006 - 2008 | Autoritati [
| accesului la | persoanelor/famliilor [ | locale, MAI, |
| I ocuinta | definite in grupul-tintala | | DGASPC [
[ | locuintele construite prin [ | |
[ | progranel e el aborate |a nivel| [ [
[ | local si national (locuinte | [ [
| | sociale si locuinte pentru | | |
| | tineri, destinate | | |
| | Tnchirierii) | | |
I I I I I
[ | 2. Constructia si/sau | 2006 - 2008 | Autoritati [
[ | anenaj area de adaposturi si | | locale, MAI |
[ | locuinte protejate destinate | [ [
[ | persoanelor/fanmiliilor din [ [ [
[ | grupul-tinta. [ [ [
I I I I I
| | 3. Subventionarea, pe o | 2006 - 2008 | Autoritati |



peri oada de péana la trei ani
a platii chiriei destinate
persoanelor/famliilor din

| egii

| ocal e, MAI,

a

4. Construirea de |locuinte
pentru tineri destinate
inchirierii si construirea de|
| ocuinte sociale, prin [
progranel e el aborate | a nivel
nati onal . [

I
|
|
grupul tinta, Tn conditiile |
I
I
I
I

2006 -

2008

MTCT,
autoritati
| ocal e

2. Facilitarea
accesului la un
| oc de nmunca.

1. ldentificarea |a nivel |
|l ocal a locurilor de munca cu
tinp de lucru partial si pe
durata determ nata, pentru
tinerii din grupul-tinta

Per manent

ANCFM

2. Acordarea de servicii de
nmedi ere Tn vederea obtinerii
unui | oc de nunca, pentru
tinerii din grupul-tinta.

Per manent

ANOFM

3. Monitorizarea derul ari
contractel or de solidaritate.

Trinmestrial,
conform Legi
nr. 116/ 2002

ANCFM

4. Organi zarea de burse de
| ocuri de nmunca pentru
tinerii din grupul-tinta.

Anual

Tncepéand cu
anul 2006

ANOFM

5. Informarea angajatoril or
referitor la facilitatile
acordate prin |lege in cazul
angajarii tinerilor din
grupul -tinta.

Per manent

ANCFM

6. Organi zarea de servicii de
formare profesionala in
vederea recalificarii,
perfectionarii.

Per manent

ANOFM

7. Acordarea de servicii de
aconpani ament soci al
personalizat tinerilor din
grupul -tinta, Tn vederea
fncadrarii in nmunca

Per manent

ANOFM

8. Acordarea de servicii de
aconpani anment |a |ocul de
munca, tinerilor din grupul -
tinta, in vederea aconpdarii

| a/ pastrarii |ocului de
munca, prin pronovarea
mentoratului/tutoriatului ca
servicii sociale acordate de
DGASPC.

Per manent

Autoritati

| ocal e, ONG
prin
parteneri at

9. Dezvoltarea de Prograne
Nati onal e pentru Tncurajarea
proi ectel or de econom e
soci al a, destinate tinerilor
definiti Tn grupul-tinta.

2006 -

2008

MVSSF, MEC
ANOFM FALR

3. Intarirea
| capacitatii

| autoritatilor
|l ocal e pentru

1. Anenajarea si construirea
de centre protejate de
insertie sociala destinate
tinerilor definiti in

2007

MMSSF



| i ntegrarea
| sociala a
|tinerilor
|definiti Tn

grupul -tinta, pentru o
perioada de cel mult tre
ani .

I I I I
| | | |
| | | |
I I I I
| grupul -tinta. | 2. Constituirea echipelor | 2007 | MMSSF, ANPDC,
| | nultidisciplinare de | | autoritatile
| | evaluare a capacitatilor si | | locale |
| | abilitatilor individuale | | |
| | de adaptare la viata sociala,| | |
[ | conformlegii. | [ |
| | | | |
[ | 3. Elaborarea si difuzarea | Semestrul 11 | GNI, ANPDC, |
[ | unui Ghid metodol ogic | 2007 | ONG prin [
| | privind bunele practici in | | parteneriat |
| | donmeniul integrarii | | |
| | socio-profesionale a | | |
| | tinerilor definiti Tn | | |
[ | grupul-tinta. [ [ [
I I I I I
[ | 4. Organizarea de Conferinte | Semestrul Il | GNI, ONG prin|
[ | regionale pentru | ansarea | 2007 - | parteneriat
[ | Ghidului nmetodologic de la | Semestrul | | [
| | punctul 3.3. | 2008 | |
I I I I I

Autoritati responsabile:

1. MMSSF - Ministerul Muncii, Solidaritatii Sociale s Familie

2. MAI - Ministerul Administratiel s Internelor

3. MS - Ministerul Sanatatii

4. MFP - Ministerul Finantelor Publice

5. MTCT - Ministerul Transporturilor, Constructiilor s Turismului

6. MJ - Ministerul Justitiei

7. MEdC - Ministerul Educatiel s Cercetarii

8. MEC - Ministerul Economiei s Comertului

9. MCC - Ministerul Culturii s Cultelor

10. ANPDC - Autoritatea Nationala pentru Protectia Drepturilor Copilului

11. ANPH - Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap

12. ANT - Autoritatea Nationala pentru Tineret

13. CNAS - Casa Nationala de Asigurari de Sanatate

14. ANOFM - Agentia Nationala pentru Ocuparea Fortei de Munca

15. ANES - Agentia Nationala pentru Egalitatea de Sanse dintre Femei s Barbati

16. ANPF - Agentia Nationala pentru Protectia Familiel

17. DGASPC - Directia Generala de Asistenta Sociala s Protectia Copilului

18. CASPIS - Comisia Anti-Saracie S Promovare a Incluziunii Sociae

19. GNI - Grupul la Nivel Tnalt pentru Copiii Romaniei

20. INCSMPS - Institutul National de Cercetare Stiintifica in Domeniul Muncii s
Protectiel Socide

21. CJ - Consliul Judetean

22. FALR - Federatia Autoritatilor Locale din Romania

23. ONG - Organizatie Neguvernamentala



